PATVIRTINTA
Koncertinés jstaigos Siauliy valstybinio
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KONCERTINES JSTAIGOS
SIAULIU VLSTYBINIO KAMERINIO CHORO ,,POLIFONIJA*
MUZIKOS IR MENO SKYRIAUS
MENO VADOVO IR VYR. DIRIGENTO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Muzikos ir meno skyriaus meno vadovo ir vyr. dirigento pareigybé priskiriama vadovy grupei.
2. Pareigybés lygis — Al
3. Pareigybés pavaldumas - jstaigos vadovui.
Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Meno vadovo ir vyriausio dirigento pareigas einantis asmuo, turi atitikti Siuos reikalavimus:

4.1. turéti aukStaj] universitetinj magistro kvalifikacinio laipsnio meno studijy srities muzikos
krypties i$silavinima;

4.2. turéti ne mazesng nei 2 mety vadovavimo kolektyvui/atlik¢jams darbo patirtj;

4.3. gerai mokéti valstybing kalba, mokéti angly kalba jgudusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

4.4. moketi valdyti, rinkti, kaupti, sisteminti informacija. Sugebéti sklandZiai déstyti mintis raStu ir
zodzZiu;

4.5. iSmanyti tarptautiniy festivaliy, konkursy programy specifika,

4.6. biti sgziningam, pareigingam, darbs¢iam, kiirybiskam, komunikabiliam, iSmanyti bendravimo
psichologija;

4.7. buti nepriekaiStingos profesinés ir asmeninés reputacijos, gebéti dirbti komandoje, moketi
ieskoti problemy sprendimo budy;

4.8. sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklg.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Meno vadovas ir vyriausias dirigentas vykdo $ias funkcijas:

5.1. formuoja choro kiirybinés veiklos kryptis ir jy jgyvendinimo koncepcijg;

5.2. atlieka tarptautiniy profesionaliosios chorinés muzikos konkursy, festivaliy monitoringa, seka
pasaulines chorinio zanro tendencijas ir teikia pasitilymus jstaigos vadovui, meno tarybai;

5.3. analizuoja choro mening¢ koncerting veikla, vertina rezultatus;

5.4. formuoja choro repertuarg bei organizuoja jo jgyvendinimg,

5.5. nuolat ruosia naujus kiirinius repertuaro atnaujinimui;

5.6. sudaro repeticijy planus;

5.7. teikia sitlymus dél kultiiriniy renginiy planavimo;

5.8. uztikrina auksta choro atlikéjy profesinio meistriSkumo lygj;

5.9. uztikrina jstaigai pavesty meniniy tiksly ir funkcijy igyvendinima;

5.10. pagal poreikj dalyvauja vykdant naujy choro dainininky atrankg ir priémima, kvalifikacijos
vertinima;

5.11. parengia chorg koncertams, konkursams, festivaliams;

5.12. diriguoja jstaigos programas, veda choro repeticijas, edukacinius uzsiémimus, dalyvauja
kituose jstaigos koncertiniuose renginiuose;

5.13. skiria uzduotis chormeisteriams bei koncertmeisteriams ir kontroliuoja jy vykdyma;
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5.14. kelia kvalifikacija, domisi darbo naujovémis, bendradarbiauja ir palaiko rysius su Lietuvos bei
uzsienio kolegomis;

5.15. dalyvauja jstaigos vadovo kvieiamuose susirinkimuose, pasitarimuose;

5.16. teikia sifilymus jstaigos vadovui dél choro atlikéjy skatinimo ar darbuotojy kvalifikacijos
keélimo;

5.17 vykdo kitus su funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio pavedimus tam, kad biity pasiekti
Jstaigos tikslai.




